СОВЕТ ДЕПУТАТОВ
СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ «СЕЛО ТУГУР»
ТУГУРО-ЧУМИКАНСКОГО
МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
Хабаровского края

РЕШЕНИЕ

18.04.2018                 №   14



О внесении изменений в Положение о муниципальной
службе в сельском  поселении «Село Тугур» Тугуро-Чумиканского
муниципального района Хабаровского края от 19.04.2017 № 62



         В соответствии с законом Хабаровского края от 25.07.2007 № 131 «О муниципальной службе в Хабаровском крае от 20.12.2017 № 311 «О внесении изменений в отдельные законы Хабаровского края» и в целях совершенствования муниципальных правовых актов Совет депутатов сельского поселения «Село Тугур» Тугуро-Чумиканского муниципального района Хабаровского края
РЕШИЛ:
         1. Внести в Положение о муниципальной службе в сельском поселении «Село Тугур», утвержденное решением Совета депутатов сельского поселения «Село Тугур» от 19.04.2017 № 62 (далее – Положение), следующие изменения:
         1.1.Второй абзац части 2 статьи 17 Положения изложить в следующей редакции:
         « Ежемесячная надбавка к должностному окладу за классный чин устанавливается в размере 80 процентов  оклада  за классный чин государственного гражданского служащего Хабаровского края в соответствии с соотношением гражданской службы Хабаровского края с округлением до целого рубля в сторону уменьшения.
         Размер надбавки за классный чин устанавливается в абсолютном размере (рублях) в зависимости от присвоенного муниципальному служащему классного чина согласно Приложению 4 к настоящему Положению.
                  Для расчета  ежемесячной надбавки к  должностному окладу за классный чин применяется  размер оклада к должностному окладу за классный чин государственного гражданского служащего Хабаровского края, исчисленный по состоянию на 01 января 2018 года из размера оклада за 
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классный чин государственного гражданского служащего Хабаровского края, установленного законом Хабаровского края  от 29 сентября 2005 года № 293 «О порядке присвоения и сохранения классных чинов государственной гражданской службы государственным граждаским служащим Хабаровского края», в соответствии с решениями  об увеличении (индексации) размеров окрадов денежного содержания по должностям гражданской службы, принятыми Губернатором Хабаровского края.».
         1.2.Приложение 4 к Положению изложить в новой редакции согласно приложению к настоящему решению.
         2.  Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянную  комиссию по бюджету и финансовому регулированию.
         3. Опубликовать настоящее решение на официальном сайте администрации сельского поселения «Село Тугур» и в Информационном бюллетене.
         4. Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования (обнародования) и распространяется на правоотношения, возникшие с 01 января 2018 года.


Глава сельского поселения,
Председатель Совета депутатов                                                    А.Н.Самсонова

        
                   



















                                                                              Приложение
                                                                              к решению Совета депутатов
                                                                              сельского поселения
                                                                              от 14.04. 2018    №  14
 
                                                                              «Приложение 4
                                                                              к Положению о муниципальной
                                                                              службе  в сельском поселении
                                                                              «Село Тугур»  


Размеры
ежемесячной надбавки к должностному окладу за классный чин

	Наименование группы
должностей
	Наименование классного чина
	Размер ежемесячной надбавки за классный чин (рублей)

	Младшая
	Секретарь муниципальной  службы 1 класса
	856,0



         Размер ежемесячной надбавки к должностному окладу за классный чин по группам должностей муниципальной службы изменяется при  принятии Губернатором Хабаровского края решения об увеличении (индексации) размеров окладов за классный чин по должностям государственной гражданской службы.
        При изменении, в том числе  индексации надбавки к должностному окладу за классный чин, её размер подлежит округлению до целого рубля в сторону уменьшения.
        Муниицпальному служащему, проработавшему неполный календарный месяц, выплата надбавки  к должностному  окладу за классный чин производится в размере,  пропорциональному отработанному времени.
         Начисление надбавки к должностному окладу за классный чин производится со дня присвоения муниципальному служащему классного чина. Муниципальному служащему, которому квалификационный разряд был признан классным чином, начисление надбавки за классный чин осуществляется со дня такого признания.
          Присвоенный классный чин   сохраняется за муниципальным служащим при увольнении с муниципальной службы (в том числе с выходом на пенсию), при переводе на иные должности муниципальной службы, а также при поступлении на муниципальную службу вновь.».        







